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|. OBJETIVO

El objetivo de esta encuesta es hacer seguimiento continuo a
indicadores que permitan entender los efectos del periodo de
aislamiento sobre la dindmica empresarial de la ciudad y el
departamento, y asi obtener informacién que ayude a la toma
de decisiones acertadas respecto a la reactivacion
productiva local.




02. METODOLOGIA

Entre el 8 y 17 de julio de 2020 se realizd la recoleccion de informacion a través de
la aplicacion de una encuesta virtual dirigida a un grupo de 25.028 empresas del
Departamento del Atlantico.

Encuestas respondidas

560




SECTORES PARTICIPANTES
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



TAMANO DE LAS EMPRESAS

Micro
78,0%

Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.
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03. RESULTADOS




VARIACION EN LAS VENTAS
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



AFECTACION EN LAS OPERACIONES

Cerr6 indefinidamente
6,1%
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



VARIACION DEL EMPLEO JUNIO 2020 / 2019
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



EMPRESAS CON INVERSIONES A REALIZAR

Si
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No
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



MONTOS PROMEDIOS DE LAS
INVERSIONES (MILLONES DE PES0S)
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



DESTINO DE LAS INVERSIONES

Otro
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



EMPLEOS GENERADOS POR LAS INVERSIONES

Mas de 100

1,0%
10-30

14,0%

Hasta 10
84,0%

Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



ABASTECIMIENTO CON PROVEEDORES

Mejoro
6,0%

Se mantuvo igual
32,0%

Empeoro
62,0%

Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



BENEFICIARIOS PAEF

Si
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No
79,0%

Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



POR CUANTO TIEMPO SE HA BENEFICIADO DEL PAEF

NR
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59,4%

Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



BENEFICIARIOS PAEF SEGUIRAN BENEFICIANDOSE DEL PROGRAMA

Si
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



&POR QUE NO SE HA BENEFICIADO DEL PAEF?
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



EMPRESAS CON PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

No
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



ASESORIA SOLICITADA
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Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



EMPRESAS CON ALIANZAS

Si
23,0%

No
77,0%

Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



EXPECTATIVAS PARA EL MES SIGUIENTE

Negativo
15,0%
Igual
35,0%
Positivas
23,0%

Algo positivo
27,0%

Fuente: Gremios del Atlantico. Elaboracion CCB y Fundesarrollo.



@ 04.CONCLUSIONES




CONCLUSIONES

El impacto econdmico dejado por el Covid - 19 en el Departamento del Atlantico se evidencid con
mayor pronunciamiento durante el mes de mayo. Las ventas dejan ver que en el mes de junio hay una
reduccion menor frente al mes de mayo y frente a junio del afio anterior, 1o que refleja el inicio de la
reactivacion econdmica para este Gltimo mes.

Las micro y pequefas empresas siguen siendo las mas golpeadas por la pandemia, y entre los sectores
mas afectados se encuentran las actividades de alojamiento y restaurantes, y la construccion.

En cuanto a los niveles de empleo, especificamente para las empresas encuestadas, la disminucidn
total de puestos de trabajo fue del 0,9%, reflejado principalmente en el empleo temporal, mientras
que se muestra un ligero incremento en los puestos de trabajo permanentes, jalonado por el sector de
la construccion, el cual fue de los primeros en reiniciar su operacion. Entre los sectores que contindan
perdiendo empleados se encuentran las actividades de servicios administrativos y de apoyo y las
relacionadas con los servicios de alojamiento y restaurantes.



CONCLUSIONES

El panorama empresarial del Atlantico muestra que las empresas siguen motivadas a realizar
inversiones para continuar sus operaciones, las micro empresas vinculadas a 1las actividades
profesionales, cientificas y técnicas y la industria manufacturera los que presentan expectativas
positivas para realizar inversion, las cuales generarian entre 10 y 30 puestos de trabajo.

Sin embargo, el abastecimiento de insumos ha empeorado principalmente en las microempresas del
sector comercial. Mientras que, en la industria manufacturera se muestra un grupo de empresas que ha
mejorado la relacion con sus proveedores.

Para lograr mejorar las relaciones en la cadena de suministro se debe regular los precios, evitando 1a
escasez de los productos, optimizar los tiempos en la logistica para la distribucidon de los productos; y
negociar los plazos de pago.



CONCLUSIONES

En cuanto a protocolos de seguridad, gran parte de las empresas se encuentran listas con estos para operar,
destacandose las activadas de comercio y las profesionales y técnicas. No obstante, entre las compafiias que
manifestaron no estar listas con estos protocolos se encuentran en gran medida las micro relacionadas con 1as
actividades de comercio y alojamiento y restaurantes, principalmente por no contar con los recursos para
implementarlos.

El 40% de las empresas encuestadas no ha solicitado ningln tipo de ayuda o asesoria para mejorar la gestion
de su empresa o negocio, mientras que las que la han solicitado, lo hacen para identificar nuevas
oportunidades, y para mejorar la tecnologia digital.

Las expectativas se mantienen en terreno positivo, solamente un menor nimero de empresas mantienen
expectativas negativas, representadas por microempresas, que en su mayoria pertenecen al sector de comercio.

Las microempresas y las compafiias vinculadas a las actividades profesionales, cientificas y técnicas, son las
que requieren mayor apoyo para poder vincularse al programa PAEF, y requieren de asesoria para alcanzar el
cumplimiento de los requisitos y obtener mayor informacion.
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